
Commune de COLLOBRIERES 

Demande de subvention communale Année  2018 

I / 

Nom de l’association:…………………………………………………………………………………………………. 

Activité : ………………………………………………………………………………………................................. 

Adresse du siège social :………………………………………………………………………...................... 

…………………………………………………………………………………………………......................................... 

Adresse où doit être envoyé le courrier :………………………………................................ 

Tel …………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Mail ……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

II / 

Date de la déclaration en préfecture :………………………………………………………………….. 

N°:…………………………………………………………………………………………………………………………………. 

(Joindre la copie de l’accusé de réception) 

Copie des statuts :…………………………………………………………………………………………………….. 

Date de la parution au Journal officiel :……………………………………………………………….. 

Agrément Jeunesse et Sport :………………………………………………………………………………… 

Assurance (joindre une copie  obligatoirement) :……………………………………….. 

III /Composition de l’association 

Président :…………………………………………………. 

Adresse Postale :………………………………………. 

 :……………………………………………………………… 

Mail  :…………………………………………………………… 

Secrétaire :………………………………….…………….. 

Adresse Postale :………………………………………. 

 :………………………………………………………………. 

Mail  :…………………………………………………………… 

Trésorier :………………………………………………….. 

Adresse Postale :………………………………….…... 

…………………………………………….. 

Mail  :…………………………………………………………... 

 

Date de la dernière Assemblée générale :………………………………………………………………………. 

Joindre le procès-verbal de la dernière assemblée générale 

Bilan et compte de résultat du dernier exercice clos  

Le budget prévisionnel annuel de l’association 

Le relevé d’identité bancaire 

Composition du Conseil 

d’Administration 

 

Membres : 

……………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………… 

 



 
 

RENSEIGNEMENTS 
 

ADHERENTS  

 

  Nombre d’adhérents Résidant  à 

Collobrières 

Résidant 

hors de la commune 

TOTAL 

Adhérents – 18 ans  

 

  

  Adultes  

 

  

 

 

Personnel d’encadrement 

Salariés 

  Nombre de personnes :……………………………. 

    Contrats :  CDD    CDI    Aidé 

 

 Diplômés 

- BE :………………………………………………………. 

- B.Fédération Initiateur :………………... 

- B.Fédération Animateur :………………… 

- Autres :…………………………………………….... 

 

Bénévoles 

  Nombre de personnes bénévoles : ……………………. 

 

 

Cotisations : 

Prix des cotisations 

 Dirigeants :……………………………………………….. 

 Adhérents -18 ans :…………………………………. 

 Adhérents + 18 ans :……………………………….. 

 Autres prix :………………………………………….….. 

 

Licences : 

Prix des licences 

 Dirigeants :……………………………………………….. 

 Adhérents -18 ans :…………………………………. 

 Adhérents + 18 ans :……………………………….. 

 Autres prix :………………………………………….….. 

 

Joindre la grille tarifaire pour les associations appliquant plusieurs barèmes. 

 
 
 

 



BILAN MORAL DES ACTIONS 2017 

 
 

Pour l’année écoulée, vous avez présenté des projets financés par la commune, 

nous vous demandons de nous faire un bilan détaillé des actions que vous avez 

réalisées. 

 
 

Manifestations organisées durant l’année écoulée : 
 

1)…………………………………………………………….…………………………………………………………… :......... 
 

Nbre de participants :.......……………………………………………………………………………………………. 

 

2)……………………………………………………………………………………………………………………………….:…….. 
 

   Nbre de participants  ………………………………………………………………………………………………………. 

 

3)…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

Nbre de participants :……..……………………………………………………………………………………………….. 

 

4)…………………………………………………………………………………………………………………………………….…... 
 

Nbre de participants…………………………………………………………………………………………………………. 
 

 
 

Publics concernés par les actions: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

Les Actions supprimées  
 

1)………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

3)………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

4)….…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

Commentaires: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



BILAN FINANCIER 2017 
 

 

DEPENSES (1) 
MONTANT 

RECETTES (1) 
MONTANT 

60 - Achats  70 - Ventes                                                  

 Achats d’études et de prestations  
       de services 

  Participation des familles  

 Achats non stockés de matières et    
       fournitures 

  ……………………………………………….. 
 

 Fournitures non stockables  
       (eau, énergie) 

  ……………………………………………….. 
 

 Fournitures d’entretien et de petit  
       équipement  

  Prestations de services C.A.F. 
 

 Fournitures administratives    Prestations de services M.S.A.  

 Autres fournitures   Produits des activités annexes  

61 - Services extérieurs            74 - Subventions d’exploitation                 

 Sous-traitance générale 
 

  Commune(s)   
1.  ………………………………………………… 
2.  ………………………………………………… 
3.  ………………………………………………… 

 

 Locations mobilières et  
       immobilières 

 

 Entretien et réparation   Intercommunalité  

 Assurances   Conseil Général  

 Documentation   Organismes sociaux  
- C.A.F. 
- M.S.A. 
- C.P.A.M.  

 

 Divers (préciser) 
        ………………………………………. 

 

62 - Autres services extérieurs    Conseil Régional  

 Rémunérations intermédiaires et  
        honoraires 

  État (à détailler)  
1.  ………………………………………………… 
2.  ………………………………………………… 

 

 Publicité, publications  

 Déplacements, missions et  
       réceptions  

  CNASEA (emplois aidés) 
-    CES/CEC 
-    Emplois Jeunes 

 

 

 Frais postaux et de  
       télécommunication  

 

 Services bancaires   Autres (préciser) 
       …………………………………………………. 

 
 
  Divers  

63 - Impôts et taxes                   75 - Autres produits de gestion courante   

 Impôts et taxes sur rémunérations   Cotisations  

 Autres impôts et taxes   Autres 
 
 

64 - Charges de personnel       76 - Produits financiers                              

 Rémunérations du personnel  77 - Produits exceptionnels                       

 Charges sociales   Sur opérations de gestion  

 Autres charges de personnel    Sur exercices antérieurs (excédent 2016)  

65 - Autres charges de gestion    

       courante  

 

 
78 - Reprise sur amortissements et  

       provisions  

  

 

66 - Charges financières             

67 - Charges exceptionnelles     
68 - Dotation aux amortissements  
       provisions et engagements                             

 
 
 
 

 

86 - Emploi des contributions  
       volontaires en nature 

 87 - Contributions volontaires en nature 
 

 Secours en nature   Bénévolat  

 Mise à disposition gratuite des biens 
et prestations   Prestations en nature  

 Personnels bénévoles   Dons en nature  

TOTAL DES CHARGES  TOTAL DES PRODUITS  

 

Fait le : ………………………………..                               Signature et cachet  

 



 
PROJETS DE L’ANNEE 2018 

 

     Renouvellement 
 

 Nature et description des actions  : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

   Action nouvelle:  
Description de l’action :  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

BUDGET PREVISIONNEL DE LA NOUVELLE ACTION 

(Pour cette nouvelle action, veuillez-vous assurer au préalable de l’accord financier 

de la commune avant d’engager la dépense) 

Dépenses  Recettes  

 

…………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………. 

 

Total des produits:………………………………… 

 

……………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

 

Total des produits:……………………………………… 

 

Observations :…………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
 



 

PREVISIONNEL POUR L’ANNEE 2018 
 
 

DEPENSES (1) 
MONTANT 

RECETTES (1) 
MONTANT 

60 - Achats  70 - Ventes                                                  

 Achats d’études et de prestations  
       de services 

  Participation des familles  

 Achats non stockés de matières et    
       fournitures 

  ……………………………………………….. 
 

 Fournitures non stockables  
       (eau, énergie) 

  ……………………………………………….. 
 

 Fournitures d’entretien et de petit  
       équipement  

  Prestations de services C.A.F. 
 

 Fournitures administratives    Prestations de services M.S.A.  

 Autres fournitures   Produits des activités annexes  

61 - Services extérieurs            74 - Subventions d’exploitation                 

 Sous-traitance générale 
 

  Commune(s)   
4.  ………………………………………………… 
5.  ………………………………………………… 
6.  ………………………………………………… 

 

 Locations mobilières et  
       immobilières 

 

 Entretien et réparation   Intercommunalité  

 Assurances   Conseil Général  

 Documentation   Organismes sociaux  
- C.A.F. 
- M.S.A. 
- C.P.A.M.  

 

 Divers (préciser) 
        ………………………………………. 

 

62 - Autres services extérieurs    Conseil Régional  

 Rémunérations intermédiaires et  
        honoraires 

  État (à détailler)  
3.  ………………………………………………… 
4.  ………………………………………………… 

 

 Publicité, publications  

 Déplacements, missions et  
       réceptions  

  CNASEA (emplois aidés) 
-    CES/CEC 
-    Emplois Jeunes 

 

 

 Frais postaux et de  
       télécommunication  

 

 Services bancaires   Autres (préciser) 
       …………………………………………………. 

 
 
  Divers  

63 - Impôts et taxes                   75 - Autres produits de gestion courante   

 Impôts et taxes sur rémunérations   Cotisations  

 Autres impôts et taxes   Autres 
 
 

64 - Charges de personnel       76 - Produits financiers                              

 Rémunérations du personnel  77 - Produits exceptionnels                       

 Charges sociales   Sur opérations de gestion  

 Autres charges de personnel    Sur exercices antérieurs (excédent 2017)   

65 - Autres charges de gestion    

       courante  

 

 
78 - Reprise sur amortissements et  

       provisions  

  

 

66 - Charges financières             

67 - Charges exceptionnelles     
68 - Dotation aux amortissements  
       provisions et engagements                             

 
 
 
 

 

86 - Emploi des contributions  
       volontaires en nature 

 87 - Contributions volontaires en nature 
 

 Secours en nature   Bénévolat  

 Mise à disposition gratuite des biens 
et prestations   Prestations en nature  

 Personnels bénévoles   Dons en nature  

TOTAL DES CHARGES  TOTAL DES PRODUITS  

 

 

Fait le : ………………………………………………………………..Signature et cachet  


